
LA UNIVERSIDAD

La Universidad Laboral es una empresa nacional con 
una amplia experiencia en la aplicación de soluciones 
tecnológicas a la formación y el desarrollo de personas 
dentro de las organizaciones.

Nuestra empresa está orientada principalmente a la 
formación de empresas y administraciones públicas, 
formando a trabajadores en activo y desempleados.

Nuestra estrategia se basa en la búsqueda continua de 
soluciones innovadoras y en el establecimiento de una 
estrecha relación con nuestros clientes, para la búsqueda 
de las soluciones más eficaces.

NUESTRO VALORES

COMPROMISO Con nuestros clientes, con el crecimiento de las personas, 
con el desarrollo de talento y comprometidos con la 
búsqueda de la excelencia.

INNOVACIÓN En nuestras soluciones tecnológicas y en nuestras 
propuestas formativas.

CALIDAD En todos nuestro procesos.

OBJETIVOS

Perseguimos una rentabilidad creciente y sostenible, proporcionando a nuestros empleados 
la posibilidad de desarrollarse profesionalmente en un ambiente estimulante, que combina 
la creatividad, la innovación, el trabajo en equipo y el desarrollo personal.

NUESTROS SERVICIOS

Desarrollo e-learning a medida
Nuestro desarrollo a medida nos permite poner a su disposición todo nuestro abanico de recursos y 
combinarlos de la manera más idónea para el tratamiento de los contenidos y la consecución de sus objetivos. 
Nuestros cursos están diseñados a la medida de sus necesidades, en multitud de formatos diferentes y 
con duraciones diferentes. Obtenga sus propios contenidos e-Learning, adapte sus cursos en formato 
tradicional, o cualquier contenido que utilice en su formación online a un formato multimedia compatible 
con los estándares SCORM. Le ofrecemos la opción de que los cursos sean multicanal y multiformato que 
permiten su estudio a través de diferentes medios: móvil, vídeo, ipod, tablet, web, etc.

Implantación de nuestra plataforma
Nuestro desarrollo a medida nos permite poner a su disposición todo nuestro abanico de recursos. La 
Plataforma de Formación de la Universidad Laboral es intuitiva, ágil, potente, completa, fácilmente 
personalizable y de rápida implantación para las empresas. Nuestra plataforma de gestión de la formación 
está pensada para cubrir todas las necesidades formativas en el día a día del cliente. Gracias una gran 
variedad de funcionalidades, sencillez de uso y rápida integración, será la opción ideal para la organización 
de la formación en su empresa y podrá acceder desde cualquier lugar, en cualquier momento y desde 
diferentes dispositivos.
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Universidades corporativas, 
implementación de UL-LMS para 

empresas, asociaciones

En la Universidad Laboral apostamos por la innovación y 
la flexibilidad ofreciendo los últimos avances tecnológicos 
como soporte pedagógico para la creación y actualización 
de nuestros productos formativos.

Nuestro objetivo es diseñar un modelo gerencial de la 
formación organizacional que contribuya con el desarrollo 
del talento del personal clave de la compañía, basado en 
el desarrollo de competencias distintivas del negocio, con 
una estructura curricular integral y secuencial, que recoja 
la perspectiva de desarrollo de carrera y que se convierta 
en la Universidad Corporativa de la organización.

Centros de formación, colegios, 
universidades, imprementación de LMS

Gracias a su gran variedad de funcionalidades, sencillez de 
uso y fácil integración, nuestra plataforma se convertirá en 
el complemento ideal para la formación de los alumnos y 
organización del centro.

Está especialmente diseñada para conformar una 
comunidad virtual y organizar las redes de centros de 
formación de una ciudad o región.

A través de esta herramienta, los miembros de la 
comunidad conformada cuentan con espacios privados y 
comunes para compartir recursos, interactuar y comunicar.

Planes de acogida

Acercar la empresa al recién llegado es más fácil con 
nuestros Planes de Acogida actualizables con rapidez 
y sencillez, ofrecen la máxima flexibilidad a la hora de 
incorporar materiales ya existentes en la organización. 

Facilitan la integración de los nuevos empleados a la 
organización.

Permiten dotar de los conocimientos iniciales necesarios 
para integrarse de forma eficiente.

Facilitan la transmisión de la cultura corporativa de una 
manera concisa y clara.

Píldoras formativas

Las píldoras formativas constituyen unos contenidos 
de aprendizaje digitales que permiten a los nuevos 
emprendedores formarse en aquellos aspectos que le 
puedan ayudar en sus propósitos.

Nuestras píldoras formativas se caracterizan por usar 
una metodología de formación basada en la presentación 
multimedia de contenidos, que facilitan el aprendizaje 
digital, partiendo de un concepto básico y desarrollándolo 
de una forma visual, gráfica y sencilla.
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Formación bonificada
En la Universidad Laboral desarrollamos Cursos Bonificados dirigidos principalmente a la formación de 
empresas, formando a trabajadores en activo con el objetivo de mejorar las cualificaciones, la actualización 
y especialización de profesionales, cualquiera que sea el sector o rama de actividad en la que presten sus 
servicios.

Los cursos están bonificados por la Fundación Tripartita para la Formación en el Empleo que gestiona las 
acciones formativas de Formación Continua para trabajadores y se rige por la orden del Real Decreto-Ley 
30/2015. 

Características:

• Disponibles de forma inmediata a requerimiento suyo.
• Prácticos e interactivos.
• Adaptables a las necesidades específicas de los destinatarios.
• Adaptables a su imagen corporativa.
• Basados en una metodología de aprendizaje activo.

Formación privada
Desde la Universidad Laboral nos adaptamos a sus necesidades o presupuesto y desarrollamos e impartimos 
formación a medida en cualquier modalidad: e-learning, presencial y a distancia.

Podemos incluir junto a sus contenidos, multitud de elementos multimedia: vídeos, audios mp3, animaciones,
presentaciones tipo power point, archivos pdf, elementos interactivos, simuladores…

Contratos para la formación y el aprendizaje
El Contrato para la Formación y el Aprendizaje es una modalidad contractual que tiene por objeto la cualificación 
profesional de los trabajadores en un régimen de alternancia de actividad laboral retribuida en una empresa con 
actividad formativa, es decir, es un tipo de contrato que combina trabajo con formación en el puesto de trabajo. 

Tras la última Reforma Laboral desarrollada en el Real Decreto-Ley 3/2012 de 10 de Febrero, este tipo de 
contrato sufre cambios significativos respecto a su anterior regulación. Se convierte así en una manera de 
contratación muy atractiva para los empresarios favoreciendo la inserción laboral y la adquisición de formación 
de los jóvenes.

La Universidad Laboral es Centro Homologado por el Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE) para impartir 
la formación teórica a distancia en este tipo de contratos. Contamos con un equipo de profesores de diferentes 
ámbitos laborales siguiendo la evolución de los trabajadores en formación. Completada la formación, la 
Universidad Laboral expedirá el correspondiente Certificado de Formación Teórica. La formación práctica se 
recibirá en el puesto de trabajo y será la empresa la que emita el Certificado de Formación Práctica.

Consultoría
En la Universidad Laboral desarrollamos soluciones innovadoras en e-learning, comunidades virtuales y 
potentes herramientas de gestión y administración de la formación, con numerosas experiencias en proyectos 
de gran envergadura y en diferentes sectores. 

Nuestra misión es proporcionar formación de valor a los empleados de nuestros clientes, utilizando la 
metodología más eficiente. La formación es de valor porque está integrada en la estrategia global de la empresa 
y le ayuda a incrementar ventas, reducir costes y a mejorar su eficiencia.

La metodología de la Universidad Laboral se basa en las mejores prácticas y estándares reconocidos 
internacionalmente, y se adapta a las necesidades exclusivas de su organización.

Categorías:

• Implantación LOPD en las empresas
• LSSI y comercio electrónico
• Desarrollo de páginas web corporativas
• Implantación de sistemas ISOS
• Consultoría a Empresas
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